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Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&. CS1-1495/09-B

Nazev $koly: Zikladni Skola J. A. Komenského, prispévkova
organizace mésta Kyjova

Adresa: Ujezd 990, 697 24 Kyjov

Identifikator: 600 115 500

IC: 48847721

Misto inspekce: Ujezd 990, 697 24 Kyjov
Seifertovo nam. 920, 697 24 Kyjov

Termin inspekce: 3. - 5. listopad 2009

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek, prib&hu
avysledki vzdélavani podle prislusnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni $kola J. A. Komenského, pfispévkova organizace mésta Kyjova (dale $kola), jejimz
zfizovatelem je Mésto Kyjov, Masarykovo namésti 30, 697 22 Kyjov, sdruzuje zakladni §kolu
s kapacitou 800 zakd, Skolni druzinu s kapacitou 260 ucastnikd, Skolni klub s kapacitou 330
Gcastnikt a Skolni jidelnu s kapacitou 400 jidel denné. Ve Skolnim roce 2009/2010 3kolu
navstévovalo k 30. zari 2009 celkem 479 zakl, z toho 259 na 1. stupni, ktery je umistén na
odlouteném pracovisti Seifertovo namésti 920. Zaci 2. stupnd jsou vzd&lavani v hlavni
budové Ujezd 990, kterou $kola sdili spoletné s dalsi zakladni skolou. Zaci v1. - 3., 6. — 8.
ro¢niku jsou vzdé€lavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
s motivacnim nazvem KAJA, ¢. j. RAD 1-07, zakdm ostatnich ro¢niki je poskytovano
vzdélavani podle programu Zakladni Skola nebo Zakladni Skola pro tfidy s rozsifenym
vyu€ovanim jazykua. :
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V obdobi let 2006 az 2008 $kola hospodatila zejména s finan€nimi prostfedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu (SR), tj. s dotacemi na piimé ndklady na vzdé€lavani a ucelovymi
dotacemi, s ptispévky na provoz z rozpoCtu zifizovatele, s prostiedky ziskanymi ze své
dopliikové Cinnosti (prondjmy kotelny, t€locviény aj.) a v malé mife se sponzorskymi dary.
Dotace ze SR (¢inily v priméru cca 80 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji
vynaloZenych $kolou na hlavni ¢innost. Celkové neinvestiéni vydaje Skoly byly v roce 2006
cca 20 853 tis. K&, v roce 2007 cca 22 842 tis. K¢ a v roce 2008 cca 23 078 tis. K&.
Poskytované finanéni prostfedky ze SR mély v uvedeném obdobi, pii klesajicim poctu zakt
zakladni $koly (rok 2006 — 564, rok 2007 — 547, rok 2008 — 514), vzristajici tendenci. Tyto
prosttedky byly pouzity zejména na platy, souvisejici zdkonné odvody, knihy, ucebni
pomicky, zékladni $kolni potfeby, ochranné pracovni pomiucky, sluzby (plavani), stravovani
zaméstnanci, vzdélavani zaméstnancii a dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl (déale
DVPP). Piispévek zfizovatele na provoz Skoly byl uréen zejména na thradu provoznich
vydajli, na dokryti mzdovych nakladi a pfislusnych zdkonnych odvodl, nakup ucebnic,
ucebnich pomticek a dale na $koleni a vzd&lavani zaméstnancit. Skola Gerpala ve sledovaném
obdobi investi¢ni prosttedky ze svého fondu reprodukce majetku a zfizovatel piispél v letech
2007 a 2008 investiénimi dotacemi v celkové vysi cca 705 tis. K&. Z celkovych neinvesti¢nich
vydaji Skoly v hlavni ¢innosti se zfizovatel podilel formou dotaci na provoz a ucelovymi
dotacemi v roce 2006 cca 15 %, v roce 2007 cca 19 % a v roce 2008 cca 17 %.

Ve sledovaném obdobi mirné klesal primérny piepoéteny pocet pedagogickych pracovnikd,
pocet nepedagogickych pracovnikid mél stejnou tendenci. Finanéni prostiedky SR uréené
na platy byly vyplaceny v poméru cca 88 % nanarokové slozky platu acca 12 %
na nenarokové slozky, tj. osobni pfiplatky a odmény.

Skola obdrZela uéelové finanéni prosttedky SR na Stdtni informacni politiku v roce 2006 dle
rozpoétové zmény €. 89 ve vysi 90 489 K¢&. Tyto prostiedky pln€ vyc€erpala na Skoleni
zaméstnanct, studijni materialy, cestovné, programové vybaveni a na piipojeni internetu
v souladu s u€elem pouziti. V témzZe programu byla $kole pfidélena rozpoctovou zménou
¢. 183 ucelova dotace ve vysi 308 000 K¢ na projekt Mobilni pocitacova ucebna, Sance pro
vSechny. Tyto prostfedky byly Cerpany na vybaveni uebny v souladu s Gielem poskytnuti
abyly rovnéZz plné vycCerpany. Déle vtomto roce obdrZela ucelové finan¢ni prostiedky
na Upravu vzdélavacich programii 7. roénikii §kol sméfujicich k rozvoji klicovych kompetenci
Zaki (systémovy projekt HODINA) ve vysi 32 880 K¢&. Dle predloZené dokumentace byla
dotace v plné vysi vyCerpana a zictovana za celé projektové obdobi (1. zati 2004 az 31. srpna
2006 — celkova vySe finanénich prostfedki projektu byla 98 640 K¢).

V roce 2007 Skola obdrzela ucelovou dotaci SR v celkové vysi 10 000 K& na Stdrni
informacni politiku. Tyto finan¢ni prosttedky Cerpala v rdmci Programu na podporu pokryti
konektivity $kol. V souladu s G¢elem pouziti tyto prostiedky pouZila v plné vysi na zajisténi
internetu a webové stranky Skoly.

V roce 2008 byla Skole pridélena tcelova dotace SR na Zvyseni nendrokovych slozZek platii
a motivacnich sloZek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prdce v celkové vysi 109 000 K¢ Tyto finan¢ni prostiedky byly plné
vyCerpany (proplaceno diferencované formou odmén 33 pedagogickym pracovnikim v mésici
fijnu 2008) v souladu s u¢elem pouziti na platy (79 562 K¢&), souvisejici zdkonné odvody
(27 847 K¢) a na tvorbu fondu kulturnich a socialnich potieb (1 591 K¢).

Vyse finan¢nich prostfedki, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaftila, zaru¢ovala
bezproblémové pokryti vech potieb na realizaci $kolniho vzdélavaciho programu.






[image: image3.jpg]Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pfistup ke vzdélavani Skola zajituje standardnim zpisobem vSem Zakim. Vydana
rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani a rozhodnuti o odkladu povinné $kolni dochazky
byla v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Na formalni nebo terminologické nedostatky ve
Skolnim fadu, v tfidnich vykazech a rozhodnutich o pfestupu byl feditel Skoly upozornén.
K identifikaci Zaki se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami (dale Zaci se SVP) $kola vyuziva
sluzeb poradenskych zafizeni. Vzd€lavaci potfeby Z4ki jsou zajistovany na standardni
trovni. Ve Skolnim roce 2009/2010 8kola eviduje celkem 34 zakd se SVP, ztoho je sedm
Zak1 integrovano a byl pro né€ vypracovan individualni vzdélavaci plan. Vychovna poradkyng
se zabyva prevazné kariérnim poradenstvim, ale participuje i na vypracovavani vystupnich
hodnoceni. Informace o specidlnich vzd&lavacich potiebach jednotlivych 74k ostatnim
vyuCujicim preddva pfi osobnim kontaktu, spiSe neformélnim zpisobem. Vychovné a
vzdélavaci problémy Zzikt jsou feSeny ve spoluprdci srodi¢i a vedenim $koly. Této
problematice je vénovana pozornost i v ramci DVPP.

Vedeni $koly

SVP ZV je velmi kvalitn& zpracovany dokument, ale charakteristiku nékterych predméti
(napf. Administrativa) je tfeba doplnit a rozpracovat, napt. ve vyu€ovacim predmétu Vychova
ke zdravi a t€lesna vychova chybi konkretizace prifezovych témat a meziptedmétové vztahy,
rovnéZ v oblasti vlastniho hodnoceni $koly je nutno doplnit &asové rozvrzeni. Pozadavky RVP
ZV jsou napliiovany b&€Znymi metodami vzd&lavaci prace. Zasadni otizky vzdélavani
projednava feditel Skoly na pedagogické rad€, zdznamy jsou pofizovany pravidelng.
Planovéni je promyslené, efektivni. Reditel piehledné zpracoval dlouhodobou koncepci skoly,
kde jsou velmi srozumiteln stanoveny cile. Skola vnima své pevné postaveni mezi
regiondlnimi Skolami diky své profilaci (rozsifena vyuka jazyki). Cilem $koly je kvalitng
pfipravit Zdky na daldi studium, vytvofit podminky pro jejich dal3i uplatnéni v Zivoté a
poskytnout kvalitni vzdé€lani s ohledem na jazykovou vyuku i vzdélani v oblasti informa&nich
technologii. Z vlastniho hodnoceni $koly vyplyva, Ze feditel povazuje tento dokument za
material, ktery je Skole ku prospéchu, dokaze v ném pojmenovat silné i slabé stranky Skoly a
jasn¢ definovat névrhy na zlepSeni. Na zakladé zjisténi Ceské $kolni inspekce v roce 2004
pfijal u¢inna opatfeni k napravé nedostatkl ptedevsim v oblasti organizace vyuky, vyuzivani
novych metod a forem préce, a to i na zékladé efektivné rozplanovaného systému DVPP.
Reditel $koly, ktery je zaroven koordindtorem SVP, velmi vhodn& rozdélil nékteré
kompetence mezi své zastupkyné€ pro 1. a 2. stupeil a vychovnou poradkyni. Své zaméry
s nimi pravidelné konzultuje. Hospitaéni ¢innost byla naplénovéana velmi prehledng, &ast
kompetenci je pfenesena na vedouci pfedmétovych komisi nebo metodickych sdruZeni, ale
v tomto Skolnim roce dosud Zadné hospitace (ve téidach, kde provadéla hospitaéni &innost
CSI) vedenim 3koly na 2. stupni ZS realizovany nebyly. Presto feditel i _zastupkyné€ Skoly vi
o kvalitich svych vyudujicich a dokaZou své zamé&stnance motivovat. Reditel $koly byl do
funkce jmenovan, spliiuje pfedpoklady pro vykon své funkce a plni povinnosti dané pravnimi
ptedpisy na velmi dobré urovni.
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Skola ma vynikajici persondlni podminky, které jsou dany rovnomérnym zastoupenim uditelt
viech vekovych kategorii a jejich trvalym zdjmem o daldi vzd&lavani. Tato zjisténi se
pozitivné promitla do kvality sledovaného prib&hu a vysledkt vzd&lavani. Ugitelé se
v poslednich letech Wucastnili efektivng planovaného dalsitho vzd&lavéani, které podporuje
napliiovéni cild SVP ZV, rozviji osobnost kazdého 7éka a klade diiraz na jeho specifické
vzdelavaci potfeby (Z4ci se SVP, Zci talentovani). P¥ijimana opatieni, vedouci ke zvySovani
efektivity procesni stranky vzdélavani a dosahovanych vysledkii udeni a odstrafiovani
mozZnych rizik v oblasti bezpe¢ného vzd&lavani, jsou G€inna. Vnitini smérnice pro zajisténi
zdravého socidlniho a psychického vyvoje Zaki jsou funkéni a usnadiiuji bezproblémovy
provoz Skoly a vzdélavani zéki. Skola mé velmi dobré ptedpoklady pro vSechny vykonavané
¢innosti.

Pribéh vzdélivani a projevy dosahovani turovné kli€ovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Funkéni gramotnost Zakl je vrdmci realizace vzd&lavacich programi rozvijena ve viech
vzdélavacich oblastech zplisobem hodnym piikladu dobré praxe. Podpora rozvoje zejména
Ctendfské, cizojazy¢né, matematické a pfirodovédné gramotnosti byla Ceskou $kolni inspekci
hodnocena téméf na celém 1. stupni a ve vybranych roénicich 2. stupn& ZS. Zaci pracovali
s mnoha rozliénymi textovymi zdroji, encyklopediemi, udebnicemi a uéebnimi pomickami,
ICT. Cvi¢ili se zejména ve Cteni sporozuménim, formulovali hlavni my3lenky textu,
piemysleli o ném, domysleli jiné verze obsahu, fesili problémové ulohy v matematice,
piirodovede i vlastivéde, jazyce Ceském i anglickém, hudebni vychové, d&jepise. Vétsinou se
jednalo o rozvoj komunikativnich, socidlnich a postojovych dovednosti. Zaci dosahovali
velmi dobrych vysledkii a kvalitni drovng kli€ovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavacich cilt. Tyto cile obsahovaly také slozku vychovnou zamé&fenou na oblast rozvoje a
podpory zdravi a ekologie. Skola ma potfebné vybaveni k podpofe funk&nich gramotnosti a
pomoci mnoha projektd modernizuje vyuku. Zaci komunikativng pojimané vzdélavani
ochotn& pfijimali, byli aktivni a velmi tvirdi, méli dostate¢ny prostor pro individualni
i skupinové Cinnosti. S vyjimkou jedné vyu€ovaci hodiny anglického jazyka na 2. stupni Zaci
velmi efektivné pracovali s interaktivni tabuli, dokazali své znalosti uplatnit, jejich kli¢ové
kompetence byly rozvijeny na nadstandardni urovni. Ve viech sledovanych hodinach byli
zaci ukaznéni, chovali se k sobé hezky, respektovali pokyny vyucujicich. Hodnoceni i
sebehodnoceni mélo ve vétsing p¥ipadii motivagni charakter a bylo pfimé&fené. V organizaci
vyuky a vyuZivani novych metod a forem prace doslo k vyraznému kvalitativnimu posunu,
osobnost Zaki byla ve vétSin€ hodin rozvijena nadstandardnim zptisobem a pribéh vzdélavani
1ze celkové hodnotit jako ptiklad dobré praxe.

Partnerstvi

Skola s roditi a zdkonnymi zastupci Zdki komunikuje na velmi dobré urovni, o vzdélavaci
nabidce a vysledcich vzd&lavani jim poskytuje informace na t¥idnich schiizkach, mésiénich
konzultacich, prostfednictvim webovych stranek a elektronické komunikace. O viech
vyznamnych akcich, které pofada s udasti rodi¢, zakd a uditeld, zastupcl ziizovatele a jinych
orgni ve vefejné spravé, Skola informuje vtisku, na internetovych strankéch
a prostfednictvim kabelové televize. Rodi¢e se podili spolu se $kolskou radou na diileZitém
rozhodovani Skoly, ptijimani zisadnich a nezbytnych opatteni vedoucich ke zvySovéni kvality
vzdélavani. Skolska rada schvaluje dokumenty $koly nebo se vyjadiuje k jejich obsahu. Uzk4
spoluprace se zfizovatelem, zejména s odborem $kolstvi, Specialng pedagogickym centrem
v Kyjové, Pedagogicko-psychologickou poradnou v Hodoning, farnim tifadem a ob¢anskymi
sdruZenimi je velmi UCinnd. Rozvoji partnerskych vztaht piiklada feditelstvi Skoly






[image: image5.jpg]viznamnou roli. Pedagogiéti pracovnici se podilcji se na inovaci SVP ZV, spolupracuji na
tvorbé vzdelivacich projekti (Mobilni pocitacovd sit, Pijdeme do Skoly, Mikroregion
Kyjovsko, Projekty a priiezovd témata ve Skolnim vzdéldvacim programu KAJA, Praha 2009)
na rozvoji regiondlni i mezindrodni spoluprice s parterskymi Skolami. Dlouholeté tradice
pveckeho sboru Modrdcei. prispivé nadstandardnim zplsobem K reprezentaci Skoly na
nérodn i mezinrodni trovni. Partnerstvi skoly je na vynikajicf trovni.

Vysledky vzd¥ivini 7iki na irovni Skoly

Na ziklade prediozené dokumentace k pribéhu a visledkim vzdélivini, zrozhovord
S vyudujicimi a vedenim Skoly bylo 7isténo, ze ulitelé a Feditelstyi se pravideln? tspEsnosti
ko zabyvaji po celé obdobi zkladniho vzddlévini. Utebni vysledky 2dkd jsou
vyhodnocoviny komerénimi testy (témeF 90 % iispEnost) v souladu s nastavenymi kritéri
ledky jsou posuzovény na pedagogickych radich, soulsti analjzy je identfikace
nedspéchu Zka a prijeti opatfeni ke zvySovni irovn¥ eznalosti a védomosti 2éki.
O vysledcich vzdelivini na rovni Skoly jsou zikonni zdstupci arodite Ziki pravideln
informovani, Skola v rimei jazykovych, sportovnich souté a prehlidek détskych peveckych
sbort dosahuje vynikajicich tispéchil na trovi regionu, kraje i republiky. Zéci skoly patff jiz
fadu let k velmi spéSnym absolventim zikladniho vzddlin, coZ je dino tém
ispeSnosti pi prijimni do stfednich skol, zejména viceletého gymnézia.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vedélivini v souladu se zipisem do rejstFiku Skol a Skolskjch zarizeni
‘a realizuje vjuku dle viastniho Skolniho vzdéldvaciho programu.

Skola pFi pijimini Ziki ke vedéldvini postupuje vsouladu s pFistusnjmi_prdvnimi
predpisy. Identifikuje Ziky s riciky neiispSnosti ve vdélvini a Ziky se specidlnimi
Vedélivacimi_ potPebami a nisledné jim zajistuje podporu pHi ved¥lavini i v rimei
vichoného poradenstvi Skoly.

Skola ucelné vyuivi zdroje a materidlni podminky, md velmi dobré

Fedpoklady pro

Fadnou cinnost Skoly. Pro zajisténi bezpednosti a_ochrany zdravi Ziki jsou vytoFeny
vhodné podminky. Preventivni strategie Skoly umoiuje icinné pFedehset voniku socidln®
patologicksch jevi. Spoluprdce s partnery na vSech irovnich je hodnocena jako pFiklad

obré praxe. UspSnost Ziki ve vudélivacim programu je nadstandardni, a to diky
promysilené organizaci viuky, ve které byly pFikladnjm zpiisobem vyuZiviny metody a formy
prdce vedouci k rozvoji osobnosti Zika.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zj iSténi opira:

1. Zeizovaci listina Zdkladni Skoly J. A. Komenského, pFispévkové organizace mésta Kyjova
2 dne 26. fijna 2005

2 Nové izovaci listina . Fin. $im./1712/2005 ze dne 10. listopadu 2005

3. Dodatek &. 1 ke Zrizovaci listiné Zdkladni Skoly J. A. Komenského, prispévkové
organizace mésta Kyjova ze dne 26. Fijna 2005 s iinnosti od 25. zdfi 2007

4.Vypis z rejstiku kol a kolskych zafizeni tisk ze dne 24. z4fi 2007

5. Rozhodnuti MSMT ve véci zdpisu zmény v tidajich vedenjch v rejstFiku Skol a kolskjch
ZaFizeni, . 3872/2007-21 ze dne 3. dubna 2007 s tinnosti od 1. z4fi 2007

6.Imenovani do funkce Feditele z¢ dne 21. Servna 1994






[image: image6.jpg]7Plan Z8 J. A. Komenského na kolni rok 2009/2010 (Plan dalSiho vzdélavani uciteld,
Koncepce $koly 2005 — 2010, Minimalni preventivni program, Plan hospita¢ni ¢innosti,
Plan kontrol, Plan vychovného poradenstvi, plany predmétovych komisi a metodickych
sdruZeni, Plan evaluace 2008 — 2010, Plan ekologickych akci)
8.Vlastni hodnoceni za obdobi 2006 — 2008 ze dne 20. zaii 2008
9.Skolni vzdélavaci program pro ZV KAJA platny od 1. zati 2007
10 Matrika ZS — v listinné i elektronické podobé ve Skolnim roce 2009/2010 — vybrany
vzorek
11.T#idni knihy ve $kolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek
12.T¥idni vykazy ve Skolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek
13.Katalogové listy zaki 9. A ve kolnim roce 2009/2010
14.Rozvrh hodin podle tiid — $kolni rok 2009/2010
15.Provozni Fddy (Skolni a klasifikagni ¥ad pro zaky 1. a 2. stupné&) novelizace ze dne 1. zafi
2009
16.Vnitini predpisy
17.Vyroéni zprdva o Cinnosti za Skolni rok 2008/2009 ze dne 15. fijna 2009
18.Zdpisy z pedagogickych porad vedené od 2. zdii 1996 ve Skolnim roce 2009/2010
19.Zdpisy z jedndni Skolské rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
20.Doklady o nejvys$im dosaZeném vzdélani a absolvovanych akcich DVPP pedagogickych
pracovnikii $koly ve $kolnim roce 2008/2009
21.Smérnice Feditele Skoly k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 1. zafi
2008
22.Zdznamy o provedenych kontroldch 2009
23.Doporuceni Zdka k individudlni integraci pro $kolni rok 2009/2010 — 7 ks
24 Individudlni vzdélavact plany pro $kolni rok 2009/2010 — 7 ks
25.Kniha tirazii vedena od 1. zafi 2007
26.Zdznamy o tirazech ve $kolnim roce 2009/2010
27.Rozhodnuti o pFijeti k plnéni povinné Skolni dochdzky pro Skolni rok 2009/2010 — vybrany
vzorek (v&etn& Zadosti a zapisnich listi)
28.Rozhodnuti o prestupu Zzaki — Skolni rok 2009/2010 — vybrany vzorek (v€etné zadosti)
29.Rozhodnuti o odkladu povinné $kolni dochdzky — Skolni rok 2009/2010 — vybrany vzorek
(véetné Zéadosti)
30.Dokumentace zakt se SVP
31.R 36-01 Vykaz o tirazovosti déti a mlddeZe ve Skoldch a Skolskych zarizenich tisk ze dne
5. listopadu 2009
32.74kovské knizky, denitky a seSity Zaki — vybrany vzorek
33.Portfolia zakl — vybrany vzorek
34. Projekty zaku
35.8 3-01 Vykaz o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 19. fijna 2006
36.S 3-01 Vykaz o zdkladni $kole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 9. fijna 2007
37.8 3-01 Vykaz o zdkladni $kole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 6. fijna 2008
38.S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 13. fijna 2009
39.Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné - Skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2006 ze dne
13. listopadu 2006
40.Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné - Skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2007 ze dne
9. listopadu 2007 a 13. listopadu 2008 (2 ks)
41.Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné - Skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2008 ze dne
7. listopadu 2008 (2 ks)
42.7 17-01 Vykaz o cinnosti Skolniho stravovdni podle stavu k31. 10. 2006 ze dne
8. listopadu 2006






[image: image7.jpg]43.Z 17-01 Vykaz o cinnosti Skolniho stravovdni podle stavu k31. 10. 2007 ze dne
31. fijna 2007

44.Z 17-01 Vykaz o Ccinnosti Skolniho stravovdni podle stavu k31. 10. 2008 ze dne
3. listopadu 2008

45.Vykaz o provedené prdci a vynaloZenych vydajich na zavedeni jedné disponibilni
vyucovaci hodiny v 7. rocnicich $kol v rdmci projektu HODINA za 1., 11. a III. &tvrtleti
roku 2006

46.Zaverecné vypordddni financnich prostiedkii poskytnutych na projekt Hodina ze dne
6. fijna 2006

47.8kol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni wkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 15. ledna 2007

48.Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni wkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 16. ledna 2008

49.8kol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni wkaz o zaméstnancich a mzdovych prostredcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. étvrtleti 2008 ze dne 14. ledna 2009

50.Rozpoctové zmény cislo 41, 101, 189 a 374 z roku 2006 (UZ 33368)

51.Rozpoctova zména Cislo 89 ze dne 30. kvétna 2006 a &. 183 ze dne 18. za¥i 2006 (UZ
33245)

52.Rozpoctovd zména ¢islo 360 ze dne 7. prosince 2007 (UZ 33245)

53.Rozpoctovd zména cislo 235 ze dne 19. srpna 2008 a &. 354 ze dne 12. prosince 2008 (UZ
33005)

54 .Bankovni vypisy €. 15/6, €. 26/1, €. 39/1 z roku 2006 (ptijem dotace UZ 33368)

55.Bankovni vypis &. 22/1 z roku 2006 (pifjem dotace UZ 33245)

56.Bankovni vypis &. 50/1 z roku 2007 (piijem dotace UZ 33245)

57.Bankovni vypis ¢&. 34/1 z 20. srpna 2008 (ptijem dotace UZ 33005)

58.Vypis obratili na uttech 52151, 52415, 52425 a 52715 (UZ 33005)

59.0dmény 10/2008 ucelové dotace MSMT (seznam 33 pedagogt s vyc¢islenim odmén)

60.Vyplatni listky (pedagogti osobni &isla 2, 5, 6, 12, 13, 14, 21, 26, 28, 29, 31, 35, 36, 37, 94,
95, 130, 132, 134, 156, 164, 165, 172, 174, 175, 187, 202, 211, 216, 217, 220, 221, 228)

61.Hlavni kniha (predvaha) analytickd 2006, tisk ze dne 24. ledna 2007

62.Hlavni kniha (predvaha) analytickd 2007, tisk ze dne 24. ledna 2008

63.Hlavni kniha (pFedvaha) analytickd 2008, tisk ze dne 23. ledna 2009

64.Vykaz zisku a ztrdty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 25. ledna 2007

65.Vykaz zisku a ztrdty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 30. ledna 2008

66.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 ze dne 9. tinora 2009

67.Pfehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2006 ze dne
8. prosince 2006

68.Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2007 ze dne
10. prosince 2007

69.PFehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2008 ze dne
12. prosince 2008

70.Financni vypordddni dotaci poskytnutych krajiim — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 11. ledna 2007

71.Financni vyporddani dotaci poskytnutych krajiim — Pritokové dotace vedené v vicetnictvi
na SU 346 ze dne 11. ledna 2007

72.Financni vypordddni dotaci poskytnutych krajiim — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 15. ledna 2008

73.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Pritokové dotace vedené v uicetnictvi
na SU 346 ze dne 15. ledna 2008

74.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 12. ledna 2009





[image: image8.jpg]Dle § 174 odst. 13 zdkona & 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stifednim,
vy$8im odborném a jiném vzdéldavini (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjich pFedpisi, miiZe
Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pFevzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, KitZovd 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zprdvu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pFipominek je vefejnd a je uloiena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizent,
jichZ se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Slozeni inspekéniho tymu:

Ceska §kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorit
pracovi§ié

Stefinikova 28, 695 01 Hodonin
(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni
Mgr. Renata Hordkova

Mgr. Andrea Musilova

PaedDr. Petr Zabransky

Mgr. Frantiek Pistek

V Brné dne 9. listopadu 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Kyjové dne Z’M’W"‘/ﬂ”7

(razitko)

7 fklosai Skola J. A, Komrcuského,
prispévkovi organizace mésta Kyjova
Ujezd 990, 697 24 Kyjov,

Titul, jméno a pFijmeni Podpis okres Hodonin "~ 5,
CO- 48247721

PaedDr. Jan Navratil " oS AP (. 4 S Adiend T TR





